Erasmus+

PROIECT DE MOBILITATE iN EDUCATIA ADULTILOR

Cresterea accesului la servicii oferite cetatenilor, mai ales
adulti, prin dezvoltarea competentelor si abilitatilor de lucru ale
personalului Bibliotecii Judetene ,,lon Heliade Radulescu”
Dambovita

CRITERII DE SELECTIE

Pentru participarea la selectia salariatilor institutiei care vor beneficia de granturi in cadrul
proiectului, vd rugdm sa prezentati pana la data de 19.01.2024 urmatoarele documente:

1. CV EUROPASS, cu specificarea nivelului de cunoastere a limbii engleze;
Scrisoare motivationala;

3. Declaratie de participare la toate intdlnirile organizate in biblioteca, in timpul dumneavoastra
liber, atat in perioada de pregatire a stagiului, cat si in perioada de dupa terminarea cursului de
formare;

4. Disponibilitatea de a lucra dupa program.

Dosarele vor fi predate la secretariatul institutiei pana la data de 19.01.2024.

Important!

in cazul in care s-a realizat plata cheltuielilor de cilitorie, iar salariatul renunta la
mobilitate (indiferent de motiv, cu exceptia situatiilor grave de sanitate), conform
Regulamentului financiar Erasmus +, acesta va rambursa integral contravaloarea
cheltuielilor efectuate.
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Obiectivele de formare sunt urmatoarele:

C1 - Dezvoltarea competentelor/abilitatilor de lucru cu adulti prin metode
non-formale pentru 11 cadre si voluntari in vederea cresterii accesului la servicii
oferite cetatenilor, mai ales adulti (11 locuri);

C2 - imbuniitiitirea competentelor TIC si lingvistice pentru 11 cadre si voluntari (11
locuri);

C3 - Perfectionarea managementului institutional, motivarea personalului si
promovarea starii de bine in institutie (5 locuri).
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